
Isomorfismo nel campo delle imprese 
manifatturiere italiane, in particolare in 
riferimento all’uso di contratti «atipici»



Uso contratti «atipici»

Diffusione di idee, 
standard di 

comportamento

Imitazione

Nuove normative 
nazionali



Ricerca su relazioni di lavoro nelle PMI

Modalità assunzione                   
(es. tipo di contratto)

Retribuzione (riferim. CCNL)

Straordinari

Premi di risultato, produttività, 
incentivi, ecc.
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