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3
Obiettivi 
Formativi 
Generali

L’obiettivo della Unit 11 è quello di indagare i modelli 
istituzionali di governance adottati dalle imprese . La scelta del 
modello di governance più adatto per accompagnare lo sviluppo 
di un’iniziativa imprenditoriale, è frutto di valutazioni complesse 
che dipendono dalla gerarchia d’importanza attribuita di volta in 
volta dai vertici aziendali alle diverse variabili ambientali e 
comportamentali cui sono intimamente legate le sorti di un 
business. Nel dettaglio, nella prima parte della Unit sono 
indagate le varietà dei modelli di governance, mentre nella 
seconda parte della Unit sono approfonditi il ruolo dello 
scienziato imprenditore e il dilemma dell’innovatore. 
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