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Unit 2 – Lavoro di Gruppo  

 

 

Il lavoro di gruppo ha la finalità di applicare quanto appreso nel corso della 

Unit 2 relativamente alle teorie di management nell’ambito degli studi evolutivi 

sull’organizzazione aziendale. 

Nel dettaglio, ciascun gruppo dovrà attuare quanto segue: 

1. Individuare 4 aziende esistenti che attualmente o nel corso della loro vita 

presentano le caratteristiche di altrettanti 4 approcci delle seguenti scuole 

di management: 

a. Scuola scientifica; 

b. Scuola behavioristica; 

c. Scuola sistemica; 

d. Total quality management. 

 

2. Descrivere le caratteristiche organizzative reali e principali di ciascuna 

azienda sulla base della correlata teoria di management; 

 

3. Analizzare per ciascuna azienda l’evoluzione negli approcci manageriali 

nel corso della loro vita, individuando e descrivendo le successive scuole 

di management adottate. Nel caso una o più aziende analizzate non 

hanno subito variazioni nel modello manageriale adottato si prega di 

darne dettagliata spiegazione; 

 



  
 
 
 

4. Analizzare criticamente gli approcci di management adottati, valutando 

per ciascuna azienda la validità o meno degli stessi e le possibili azioni di 

miglioramento e/o cambiamento di approccio (sulla base delle teorie di 

management studiate). 

 

 

 

 

 

 

Linee Guida 

Lunghezza: minimo 3 pagine word; carattere: Garamond; interlinea 1,5. 

Il file definitivo deve contenere Nome, Cognome, Indirizzo e-mail di OGNI 

membro del gruppo e l’indicazione del Capogruppo. 

La consegna del file, da parte del Capogruppo, deve avvenire tramite il seguente 

link: https://forms.gle/K2CWRg93o7URn9bw9 entro e non oltre giovedì 3 

Ottobre 2024 alle ore 18:30.  

La denominazione del file e dell’oggetto dell’e-mail deve essere “Lavoro di 

gruppo UNIT 2_ Cognome del Capogruppo”. 

 

https://forms.gle/K2CWRg93o7URn9bw9

